
★　この求人情報は先週１週間（８月１０日～８月１３日）に受理した新規求人及びおよそ３週間前

　　（７月１９日～７月２１日）に受理した求人のうち応募可能な求人を掲載しています。

★　次回発行は８月２５日の予定です。

☆　面接を希望される方は、ハローワーク魚津の窓口で「紹介状」の交付を受けてください。

☆　求人票は採用条件の目安です。入社の際に求人者は書面で条件等を明示することになっていますので、十分ご確認ください。

☆　随時紹介を行っており、掲載した求人の中には既に採用済みとなっている場合もありますので、ご了承ください。

☆　魚津所ではナビシステム（求人情報検索システム）により求人公開をしております。また、ネットワーク化により、全国にある

　　ハローワークで受理した求人は県内全てのハローワークでご覧いただけます。

☆　ハローワークインターネットサービスでは、インターネットに公開を希望された求人をご覧になることができます。

　　https://www.hellowork.go.jp/ （直接応募された場合は安定所の紹介にはなりませんので、ご注意ください。）

　　○求人内容でわからないことや詳しいことを知りたい。

　　○過去に出ていた求人の状況を知りたい。　　　　　　　などの相談も行っています。お気軽にご利用ください。

　　　

ハ ロ ー ワ ー ク 魚 津

求　人　情　報

◆下記の場所にも求人情報を配置しておりますのでご利用ください◆

○黒部市働く婦人の家　　○朝日町商工会　　○サンウェル（入善町健康交流プラザ）　　○黒部市勤労青少年ホーム

８月１８日号

魚津公共職業安定所
魚津市新金屋1-12-31
魚津合同庁舎 １階

℡ 0765(24)0365

ハローワーク魚津の職業相談窓口をご利用ください！

　　　　　　★新型コロナウィルス感染防止のため、今後の状況により中止になる場合があります。
　　　　　　　ご迷惑をお掛けしますが、ご理解、ご協力のほど、よろしくお願いします。

　　　　　　★該当の求人に興味のある方、面接を希望される方は、お気軽にご参加ください。説明を聞くだけでもかまいません。

　　　　　　★面接を希望される方は、履歴書をご持参ください。また、求職登録が済んでない方は、 事前に求職登録が必要になります。

　　　　　　★雇用保険受給者の方は、求職活動実績となりますので、雇用保険受給資格者証もお持ちください。

場　　　　所 事　業　所　名 年　齢 人　数 職　　　種 求人NO. 就業場所

8月19日（木）
14:00～
　1時間

程度

魚津公共職業安定所
１階　会議室

小池産業　株式会社
富山分室

不問 1人 営業 16040-3223011 魚津市

不問 １人 製品出荷作業 16010-11258511

不問 １人
製造開発部門でのデータ入力

及び資料作成補助
16010-11138411

不問 ２人
製品開発グループにて検査・試験

・実験の補助業務
16010-11139011

不問 10人 製品検査業務 16010-12501511

不問 10人 小型金属部品組立機オペレーター 16010-12492111

不問 30人 製品仕上機オペレーター 16010-12498011

黒部市8月24日（火）
14:00～
　1時間

程度

魚津公共職業安定所
１階　会議室 株式会社　ライフワーク北陸

　　　　　会社説明会・面接会は、求人事業所の担当者が指定の日時にハローワーク魚津にて求人内容を説明のうえ面接するものです。

日　　　時
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考
え

の
方

は

ぜ
ひ

ご
参

加
く

だ
さ

い

ハ
ロ
ー
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
説
明
会
の
お
知
ら
せ

お
問

合
せ

先
ハ

ロ
ー

ワ
ー

ク
魚

津
職

業
相

談
窓

口
TE
L

07
65

（2
4）

03
65

訓
練

施
設

■
富

山
県

技
術

専
門

学
院

■
独

立
行

政
法

人
高

齢
・

障
害

・
求

職
者

雇
用

支
援

機
構

富
山

支
部

（
富

山
職

業
能

力
開

発
促

進
セ

ン
タ

ー
ポ

リ
テ

ク
セ

ン
タ

ー
富

山
）

ほ
か

日
時

魚
津

合
同

庁
舎

５
階

会
議

室
魚

津
市

新
金

屋
１

－
１

２
－

３
１

内
容

県
内

の
職

業
訓

練
施

設
の

担
当

者
に

、
訓

練
内

容
や

施
設

情
報

な
ど

を
直

接
聞

く

こ
と

が
で

き
る

絶
好

の
機

会
で

す
。

お
気

軽
に

ご
参

加
く

だ
さ

い
！

場
所

Ａ
Ｍ

１
０

時
～

Ａ
Ｍ

１
１

時
４

５
分

（受
付

開
始

：午
前

９
時

４
５

分
～

）


