
令和５年度 職員提案及び改善報告に関する実績 

 

１ 職員提案及び改善報告の件数 

 

 ・職員提案 ７件（全部採用１件、一部採用３件、保留３件、不採用０件） 

 ・改善報告 １件 

 

 職員提案の内容は、主に市民サービス向上・業務効率化に関するものであり、全部又は

一部採用とされた提案については、実施状況に係る進捗管理を行い実現に努めます。 

 また、業務の改善報告においても、業務標準化を図る取組や、情報発信・情報共有に係

る取組が報告されました。今後、この取組を全庁に拡大していきます。 

 

２ 職員提案及び改善報告の題名一覧 

 

 （職員提案） 

№ 提案題名 

1 書かないワンストップ窓口の実施 

2 ChatGPTによる職員提案の評価 

3 公用車利用集計の電子化 

4 

「会議」のブラッシュアップ 

～ 情報共有「のみ」が目的の会議の禁止、資料「音読」

時間の削減～ 

5 市公式ユーチューブチャンネルの掲載動画の整理 

6 名札記載内容の自由化 

7 
水防体制における気象注意報発令時の待機人員削減に

ついて 

 

 （改善報告） 

№ 報告題名 課名 

1 
じゃんとこい魚津まつりにおける救護業務（保健師）の

外部委託について 
商工観光課 

 


