様式第５号

業務実施体制調書

	役割
	氏名・所属・役職等
	実務経験年数
・資格
	担当した業務実績

	管理技術者
	氏 名　　　　　　　　
生年月日
年　 月 　日（　 歳）
所属・役職

	実務経験年数（　　年）
保有資格
・
・
・
	・
・
・

	主任担当者
	担当分野　建築（総合）
氏 名　　　　　　　　
生年月日
年　 月 　日（　 歳）
所属・役職
	実務経験年数（　　年）
保有資格
・
・
・
	・
・
・

	
	担当分野　建築（構造）
氏 名　　　　　　　　
生年月日
年　 月 　日（　 歳）
所属・役職
	実務経験年数（　　年）
保有資格
・
・
・
	・
・
・

	
	担当分野　電気設備
氏 名　　　　　　　　
生年月日
年　 月 　日（　 歳）
所属・役職
	実務経験年数（　　年）
保有資格
・
・
・
	・
・
・

	
	担当分野　機械設備
氏 名　　　　　　　　
生年月日
年　 月 　日（　 歳）
所属・役職
	実務経験年数（　　年）
保有資格
・
・
・
	・
・
・

	
	担当分野　建設コスト管理
氏 名　　　　　　　　
生年月日
年　 月 　日（　 歳）
所属・役職
	実務経験年数（　　年）
保有資格
・
・
・
	・
・
・

	
	担当分野　工事施工計画
氏 名　　　　　　　　
生年月日
年　 月 　日（　 歳）
所属・役職
	実務経験年数（　　年）
保有資格
・
・
・
	・
・
・

	
	担当分野　入札発注計画
氏 名　　　　　　　　
生年月日
年　 月 　日（　 歳）
所属・役職
	実務経験年数（　　年）
保有資格
・
・
・
	・
・
・


（注意事項）
1. 配置を予定している技術者について記載すること。
2. [bookmark: _GoBack]欄が不足する場合は、適宜追加すること。

様式第５号（裏）

	　業務を実施するに当たっての実施体制図を記載してください。

	



