
近年、多くの企業が深刻な人手不足に
直面しており、その対応は企業活動の
継続を左右するといえます。
中小企業を取り巻く雇用環境の変化を
踏まえ、優秀な人材を採用・定着させ
るために、働きやすく、働きがいのあ
る職場づくりの考え方・進め方を学ん
でいただきます。

ー講師プロフィールー
多数の人事・労務関連セミナーの実績を持つ社会保険労務
士法人トゥービーワークの富山事務所所⾧として、中小企
業の労働・社会保険手続き、給与計算、就業規則作成、助
成金申請等の業務に従事しながら、自身もセミナー講師や
雇用管理コンサルタントとして活躍している。

事業主・人事ご担当者の皆さまへ

従業員定着
の悩み

人材定着の
課題と改善

企業と
従業員の
関係性

カリキュラム

○まずは人材確保の
アプローチから

○従業員から選ばれる企業
になるために

○”働きやすさ”を実現する
職場環境の整備

○”働きがい”を醸成する
エンゲージメント

お問い合わせ先

場所 魚津商工会議所
５Ｆ研修室

（魚津市釈迦堂1-12-18）

社会保険労務士法人
トゥービーワーク

社会保険労務士

谷本 佐衣 氏

参加費
無料

☎ 0765-23-6195魚津市商工観光課

11/21
2024

14:00～16:00

木日時

14：00～ 講師／富山労働局雇用環境均等室
14：50～ 講師／社会保険労務士 谷本佐衣 氏

【主催】

ハローワーク魚津

11/15まで
二次元コードを読み取り
ホームページからお申し
込みください。
または、裏面の申込書を
お送りください。

申込



（フリガナ）
お名前

ご住所

企業・団体名

電話番号

メールアドレス

代表者以外の参加者名
（全員分）

事務局への連絡事項など
ありましたらご記入ください

メール
の場合

上記項目を記入のうえ

syokokanko@city.uozu.lg.jp
へお送りください。

ＦＡＸ
の場合

上記項目を記入のうえ

0765-23-1060
へお送りください。

※ご提供いただきました個人情報は、本事業のみに利用させていただきます。

セミナー参加申込書
人材確保・定着の考え方・進め方
～従業員から選ばれる企業へ～

ハローワーク魚津【主催】


